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R.PARLESPAIRS R PARUNE DECISION
PARLAFORMATION  R.BASEDON  ADMINISTRATIVE
RECOGNITION  PEEREVALUATION R EY ADMINISTRATIVE
BASED ONTRAINING ~ RULING
Srer—
Finlands Finland
Portugal Portugal
Royaume-LUni LIK
Slovaquie Slovakia
Suéde Swedan
Balgiqua Belgium
Payse-Bas Metherlands
Allemagne® Germany®
Francs® France®
Luxembourg® Luxermbum®
Autrichea®® Augtria *®

Chypra®® Cyprus®*

Danemark®*® Denmark®*®

Espagna®® Spain®*®

Gréce*® Greece®®

Hongria®** Hungary*®*

Irlanda®** |raland®*®

Lattonie®® Latvia®®

Lituanie®** Lithuania**

Roumanisa®*® Romania®**

Slovaguie®® Slovakia®®

Slovénia®® Slovenia®®

* L'ariiste dolt recenalr un minimurm de revanus artistiques paran. || doft égalemeant const tuer
un Jdossler afim da prouver I'effacthité de son ackietd. *The artist's artistke Income must
excesd an annual threshok. He or sha must @50 submit an application with evdanca of
arilstkc acthdity, which usually Includes work samples, O eic. .

*=Latiste doft consttuar un Dossker afin de o&montrar qu'l Exarca son &ctwita & titre
professionnel. Lartista qul 8 un dipidmea ou qul & regu une formation particuliéne & une
reconnalesance da plein drolt. Son activitd ast reconnue sutomatiquemant comme une
actrdteé professlonnedie. * *The anist rmust zubmit an spplicatian o demonstrats that he or
5h& 12 an sctive professional. Arists who heve bean awerded dIpOmas of recelved treining
gutomatically baneft from recogrition 8s profasskonals.
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S"I"STEME DE SECLIFIITE SOCIALE_

NOI'II SPECIFIOUE D‘I’HAMIQUE

LOCALE PRESENTE NON SPECIFIC .

SOCIAL SECUHIT‘I" SH’STEM

INITIATIVES TO SUPPORTTHE RRTS -
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SYSTEME DE SECURITE SOCIALE
SPECIFIQUE. DYNAMIQUE LOCALE
PRESENTE. SPECIFIC SOCIAL

SECURITY SYSTEM. INITIATIVES
TO suppom THE ARTS o

Danemark Denmark

Allemagne Germany

Espagne Spain

Autriche Austria

Finlande Finland

Belgique Belgium

Pays-Bas Metherlands

France France

Royaume-Uni UK

Hongrie Hungary

Suéde Sweden

SYSTEME DE sEcunrrE socuLE

NON SPECIFIQUE. D‘I"I'IIAMIQUE

LOCALEA DEVELDPPER NON SPECI—.
FIC SOCIAL SECUHIT‘I" SYSTEI‘-"I MORE
EDE

SUPPOHT FO HE ARTS

SYSTEME DE SECURITE SOCI&LE
SPECIFIQUE. DYNAMIC[UE LDGALE
A DEVELDPPEH SPECIFIC SOCIAL
SECURITY S‘l’STEM MORE SUPPORT
FO TH ARTs NE

Bulgarie Bulgaria

Estonie Estonia

Chypre Cyprus

Lituanie Lithuania

Irlande Ireland

Luxembourg Luxemburg

Lettonie Latvia

Slovénie Slovenia

Portugal Portugal

Roumanie Romania

Slovaquie Slovakia
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Cotisations pour les artistes des arts visuels.
Premium rates for visual artists.

NO SPECIFIC

SPECIFIC

Allemagne Germany Irlande Ireland

Belgique Belgium

Autriche Austria Lettonie Latvia

Finlande Finland

Danemark Denmark Lituanie Lithuania

France France

Espagne Spain Rourmanie Romania
Estonie Estonia Royaurme-Uni UK
Gréce Greece Slovaquie Slovakia
Hongrie Hungary Slovénie Slovenia

Suéde Sweden

% < #
# $F
#Ht
$(
% %
$
% #
< % $ @, <
% <)
%
I 6 % %
$ @, ) #
$? #'
/ % /
@< % %
#OHS(
) # #
# , < # )
% <

| #

H#H#

%

$ H
) #2#

%

I$

22



(+ '
? - +4-( /
0 2 2+ <
# $ &<
6 % %
%
% $
? < < % %
& E QP
N % # % %
, 0%
? % < <
0 #OO# <
N H V HO$ % % #
# < # #H# %
# $? % 2 # $
( # % <
#$ ( % %

H2# $

23



24

7 # % % %
< # % 9R ' E>R +
<) # < #
$
O (1 % ) < )
$SF #
# < $H #
< # < % < D# $F
# % % + < %
% < < % ) $
? $ %
% $F # # # #
# $ <
% # , # $
( (1 <) < #
< $ & ) )
<) $ F< #
< # %
<#D N$$ $0 % +
$
? 2 ) QT CP
N; TPO <# N9G 9PO$ F
% S + % ) )
#ott ) % YH)#HH+ QGEGP$ S <
% ) #
< ) $
(+ '
? / % % $H )
# # 9 F<
+ < # $ #
#ott < % +
<) % D# %
# $
() . # $H %

% $



7 @ # ,%
$ #'
# % 2
% $
? 5+ <) #
$&
< $? <
<? $
% / / # $(
% # % % $
? %
# %PH < #
# ) # # )
$?
| ) # ) 1%
@ <= ?
# % #
# $
< %
& #' < ) % <
) $H ) M
% # 3
<
E QP
$
H ) #
F< /
D# < <
D# ) $? %
% < D# $F
S % # %
? % 5+
D# # %3@,
< + H
# $
? 5+ <) %
D# $

25

# %
# +
)
# :
<
<
<
<?
%
%
<= ,
# $
) +
# 6 <
2 ) #
% $ F<
D# $
) # ,
# (1 $

%



.5+
% .

26



7

%

7B(

%

%
%

# <#D

% # #
# <

<= ? $?

<#D %

27



? -
) + E:P$
?
<
<

<

99 U$ F

) #
%
7B($ <

TE G:: U$

? 5+

%

) 7B(
% $ H
$&
% $

# + 7B(
) 78(

7B(

< % $ (
#

# <

#
) +iP
<

#

E;CP$ H

%

<

%

E:P

28



?2 % < < QG 1 U

) 7B($ ) ) + EQGP < %
# % < + 9E GP %
$
( < o+ 7B($ F 7B(
% < % <, % + GP ) % % #
) < 9EP % $
( (1 ) <# ) + ERGP
< >Q i U$ ( #' < +
% 7B( < # $
? 2 7B( >GP S )% S5% S
% $ @ %
< +9G iU < "+ 7B($
9
? ) # , < <
< <#D$
? - / ) % <
< # <#D % $
? < H#it # + <#
% $F % + EG :G: U #
< % <#D % $
? ) <#
$H ) + EGP # % $ )
< # # $7 <# # )
+9TP$
( # # % % # %
En$ ( ) # <#D )
+ , + $ =
9GP % <) < % +
<) # < # E9
Q;TC>U$
( % % S % S

# GP % % #
<+ 9RE9T U$



? 2 # + S#D % it
$& ) )
$H % 9GP #D
% < # T9:U  $F <
% # % $H %
# # # # EGP #
# ' S+9G:U % $
? Q9 :: U , < #
NQTPO# < ) $ (
Q9 ::U ) $
< % < # GP % o<t

# G::U %

9
2 - # % <
< $7? % < ) # <
< # # $ H # %
) , < % $F #
# % < # # $
?2 2+ ) %
$ % + <
E:P $F %
) $
? ) ) # ) + RP
#, <) EGP$ & < <
< , # %
# , Ht # < %
EGP$
2/ # # <#D
% & #D $ F< %
# # #D + $
9
? - S %
S % # %% = #

30



31

( 4~( E>9 ) + EP W
< ## % < % %
% # < $& <
# $@, % # + #
$ & # < HO#
#D ) % $& 0!
# & #it 7 +
HAS( # # % # < H#it
<% )$
? < H <% # < %
$F < % < %
' $& #
<' < # $
? % ) , % )
# ) %
$H < <
% # <
H + % # $@ ) EP
# E;:R < +
$
( # ) # # #
#, $@ < <
E + EIP # # + < < %
+ < $ # # +<# $
2 2 < , % < <
# # < %
< ) 7B( $
? 2 %
# + # # # QP
# 0%
#
? < # #
< + % $& % 2
% $ @ <= ?



%

%
%

% $?
2
#
$
#
$F %
) # )
: # %
#Ht #
< S
F XY O$ F
< , , $7
&
$F %
% <
$F ##
#
& ( #
* F
< H< )
$& % #
% ,
% $F
$
%
<( & ?
$F

$0

%

32



? 5+ $ /
% EP )

( # <
E + E:P # # + <
< $& #

? % <%

% # < #
# ' # D < +
F % ) S
S S
S % S S
# ) # $F
9. E < # <
< # ) #
) S S
% # #
1$
F # % 9;
S #
% AF S S
S 9 % -
) ) , #

% ) i
# < )
S
#it S5%
e )

33

%

<5 0 +
# +<# $

% )$ F

%

% 99 #
%
IF ## %

E;Q % +

$F
$H



%

%

( H

% %

$

( <
%

<

< % <
<

$

()

)

< Hi

%

F
% <

? $

F

# H
$

F

S %

% %

#t S F

%

S %

%

F

#t S #

%

#

*

%

%

%

E;9%$ H
9R

34

%

%

% #

# o+ <
5% $7?

$F



## S
s #
# ) # Z

0%l + $ 7 Z ##
% # 4

%$F S S

% Q[>[&?? & 9

S #
% 'S+ ) ) , #

O%

35



& :$2%$%

&$

36



37



#

38



%

5%

)$ H

#

% %

N+

#

%

(

%

%

39



%

%

%

%

%

%

7B(

#

%
%

%

%

%

40



#$

%

%

%

41




A &$%

&$

42



43



44



45



46



a7



48



/<

49



5,5 ,C
$5DES 5 -
( ?F? ?H&?F? T# \?H

$EE] @ E:EE; -? FH
MT:$Q:$9Q TGRCCC] _ $

&$40 2&%

$5 D

\?H ?-(&?
14 $E:E9](E:C:\H?
MTQSESGOT ;; ;1 _ $

5%A 5%
@"? H@? HO 82( (Y
]1-T::: FH?!?
M QISTHIOR Q> G: ] $ $

5% 5%

4
9,

@# '0@(0B
C $ ]-1EGT 0*H(
MQG:$9$TTTETE] # % # $#

40C 4C 2

4-

& Y?0H@? @ 7HHAFHOH7H
$0$-) 9T;QC ] &Y EQGG H&O0 H(

AMQGR$99$RG QERR]  _ $ #%
), D), D

D/1 . /

10?2 H!?
B 9E] @A E:R: A0 ? (I?
MTGSQQSE9 >ER:] _ $
25,28,

8
8 @2 (0

C9]?9>:T (@ H@
NQTSEQSEQ9Q]" _%#$

2&;,,$ 2&;,%
1 7
8 ?FA?
B Ba' C]?7EETC7(FFH

M QRI$CI RQ CQQ [QRISCOIRQ CQ:]' _ $

/.41 ,4

# (0
EE - ]*RG:> (H
MQQS$ESTI9G :CGQ]  _ #

DF

50



5%4 5 4
4- / 5
2% ?F( F -(AOY(H
ET A ]! EEC>E (727
MQ:$9E:$QQ: ERE; ] 3
0;,5%$05C¢C

0 /
IDI$I2G
F  F?FA?

(b cC )GE] EQCT-=@(?7
AMQCS$ESQ:999GG] # $) $

$.)% )
2 7 (%
A?FFY
&$ 1% SF JHFR@=FH
M QGQS$E$>RI99:C] % $

&&;,$ &8%
&- 7
8 (FBH

$($7 $RC]FBE:G: HY(
AMQR$ESRIOG: TC] % _ )$%

$& ,$ $&0 ,$
- 7
B % A=7HH&
B T[9]F7 9C:: BHF H=
M QR:$G$9ICI 9; QG |

* - 5 * 5
8 (@(
9 # ] F 9;E9 F=d? -0=!
M QG9$T$R> CC EG

c21 2,&0 )2
/ D
\ X E>]F9GC& @2 ((!
MQESR:$QCQ ;; Q] _ %
735, 1)
&- .

00

=$ X X R#$C]FuT,.C\( “(\(
M T>$99$COE :E QR #'$# e) X $
&5 &5

2

# (@

$

QC] E9G::TTFH-0(

%

51



$

= = @# ')(

H 9E]OR

EEER -=A(?7 ?&70 E

MT$9E$9EIR; GT] _  $
C 1,$D

-?2@@0?

=%

MITT$9$RGETCT: Q] _ %

(F 1

Il
>

CG @ % ]

*

2:8A% 2:8D3%

2

8

% A(F

@

"%

9] A>EE :E - (7H F(B(

_%$

2;8H% 2:8,%

4

4- 2

= =(2&

7$*

% 'E9

] FO E::: F8=-8H( (

MQ>$CE$STQQ:TCT] $ _ %$
2%) 21),

D;

( FH@?

( a %a G-]

EERTQ 70&A OF

MTC$>$GTGT9:>:] _ $

FO @0 \EA G@(

52



?

%

JKLM

) # # #

) %

+

) <(

% %

*

$

& ##

53



(
N 1 ;5;%2
5 /:.,&9%
<(#

8 &;
&9,
4
/ O ) 8)%
y - $')
4- ) 2
4-  -) )
F
<
+ SH
&
- Y%

B #
B &
!
7
7
4
& & #
(
( %
( #
( %
%
@ % =%
1 9%
If !
* g g #

F&# @

54



